
Servizio Personale

 

Il Direttore del Servizio Personale

VISTA la Legge Regionale 8 agosto 2006, n. 13 “Riforma degli enti agricoli e riordino delle

funzioni in   agricoltura. Istituzione delle Agenzie Agris Sardegna, Laore Sardegna e

Argea Sardegna” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge Regionale 13 novembre 1998,  n. 31 “Disciplina del  personale regionale e

dell'organizzazione degli uffici della Regione” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge Regionale 15 maggio 1995, n.14 “Indirizzo, controllo, vigilanza e tutela sugli

enti, istituti ed aziende regionali” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge Regionale 25 novembre 2014, n. 24 recante “Disposizioni urgenti in materia di

organizzazione della Regione”;

VISTO lo Statuto dell'Agenzia, approvato con Delibera della  Giunta regionale n. 5/15 del 3

febbraio 2011;

VISTA   la Delibera della Giunta regionale n. 35/1 del 19 settembre 2024 e il Decreto della

Presidente della Regione n. 118 del 19 settembre 2024 con il quale, ai sensi dell'art. 30,

comma 3,  della  legge regionale 08  agosto 2006,  n.  13,  e della  legge regionale  13

novembre 1998 n. 31, è stato conferito l'incarico di Direttore generale dell'Agenzia LAORE

Sardegna alla dott.ssa Maria Ibba;

Oggetto: Decisione di contrarre mediante adesione alla Convenzione CONSIP del Servizio

sostitutivo di mensa – Fornitura buoni pasto elettronici a valere sulla Convezione

Consip, Buoni Pasto 11 Lotto 4 – (Liguria, Sardegna) - CIG Convezione B5B9C6E04D

– CIG derivato BB80B6A04A – aggiudicata al fornitore PELLEGRINI S.P.A. P.IVA

05066690156  con  sede  legale  in  Milano  -  Fascicolo  del  procedimento  2026-

5/4/209/1.
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VISTA la determinazione della Direttrice Generale n. 2763 del 19/08/2025 con la quale è stato

conferito l'incarico di Direzione del Servizio del Personale alla dott.ssa Maria Giuseppina

Cireddu;

VISTA la determinazione del Direttore del Servizio Personale n. 934/24 del 29 maggio 2024

con  la  quale  sono  stati  nominati  i  Responsabili  dei  procedimenti  amministrativi  di

competenza del Servizio, secondo quanto disposto dagli articoli 4, 5, 6 e 6 bis, della L. 7

agosto 1990, n. 241;

VISTA    la determinazione della Direttrice generale n. 9 del 12 gennaio 2026 è stato approvato il

Bilancio di previsione 2026-2028 dell’Agenzia Laore Sardegna - nulla osta all’esecutività

concesso con deliberazione della Giunta Regionale n. 9/9 del 25 febbraio 2026;

VISTO il  Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36 (codice dei  contratti  pubblici  di  seguito

codice) in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al

Governo in materia di contratti pubblici;

VISTO l'art. 1, comma 450 della Legge 27 dicembre 2006, n. 296 e s.m.i. prevede che, fermi

restando gli obblighi previsti al comma 449 della medesima legge, le amministrazioni

pubbliche, per gli acquisti di beni e servizi di importo pari o superiore a 5.000 euro e al di

sotto della soglia di rilievo comunitario, sono tenute a fare ricorso al mercato elettronico

della  pubblica  amministrazione  ovvero  ad  altri  mercati  elettronici  istituiti  ai  sensi

dell’articolo 328 del D.P.R. 207/2010 ovvero al sistema telematico messo a disposizione

dalla centrale regionale di riferimento per lo svolgimento delle relative procedure;

VISTO   l’art. 86 del C.C.R.L. per il personale dipendente dell’Amministrazione, Enti, Istituti,

Agenzie  e  Aziende  Regionali  per  il  personale  dipendente  ai  sensi  del  quale

“l’Amministrazione e gli  Enti  assicurano il  servizio mensa previsto dalla preesistente

normativa, esclusivamente per il personale impiegato in attività lavorative che comportino

la presenza anche in orario pomeridiano o in orario turnato, tramite consegna, unitamente

alla busta paga, di buoni da utilizzare per il  consumo di pasti  o l’acquisto di generi

alimentari presso esercizi commerciali convenzionati”;

VISTO   l’art. 55 del C.C.R.L. per il personale dirigente dell’Amministrazione, Enti, Istituti, Agenzie e

Aziende Regionali vigente ai sensi del quale “ai dirigenti spettano un numero di buoni

pasto calcolato su base annua nella misura di due per settimana, per un totale di 100;
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essi  vengono utilizzati  nel  numero massimo di  10  al  mese,  in  relazione al  servizio

pomeridiano prestato”;

VISTO   l’art.  5  del  Decreto  Legge  95/2012,  c.d.  “Spending  Review”,  convertito  in  Legge

n.135/2012, che dispone che il valore dei buoni pasto per i dipendenti pubblici non può

superare il valore nominale di 7 euro per singolo buono;

VISTE    le disposizioni di cui al Decreto Legge 95/2012, c.d. “Spending Review”, convertito con

modifiche in Legge n.135/2012, che prevedono l’obbligo per le Amministrazioni pubbliche

di approvvigionamenti mediante le Convenzioni Consip di cui all’art. 26, c. 1, della Legge

n. 488/1999 o gli altri strumenti messi a disposizione dalla Consip S.p.A. o dalle Centrali di

committenza regionali;

VISTO    il Decreto del Ministro dell’Economia e delle Finanze del 22/12/2015, pubblicato sulla

G.U. n. 28 del 04/02/2016 – emesso in attuazione dell’art. 1, comma 9, del D.L. n. 95 del

06/07/2012, convertito con modificazioni dalla L. del 7/08/2012, n. 135 – il quale all’art.

1,  comma 1, prevede che la  prestazione del  servizio sostitutivo di  mensa mediante

l’erogazione di buoni pasto è individuata quale ulteriore categoria merceologica alla quale

vengono estesi gli  obblighi di  acquisto tramite convenzioni messe a disposizione da

Consip S.p.A. e dalle centrali di committenza regionali di riferimento, come previsto dal

comma 7 dell’art. 1 del D.L. 95/2012 convertito dalla L. 135/2012;

VISTO    il D. Lgs. n. 118 del 23/06/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi di

contabilità e degli schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a

norma degli articoli 1 e 2 della legge 5/05/2009, n. 42”;

VISTO    l’art. 285 del D.P.R. del 05/10/2010, n. 207 che disciplina i servizi sostitutivi di mensa;

PREMESSO CHE:

� con determinazione del Direttore del Servizio Personale n. 785/24 del 10/05/2024 rettificata

con determina 894/24 del  23/04/2024 si disponeva di  aderire alla convenzione per la

fornitura del servizio sostitutivo di mensa mediante buoni pasto elettronici nominativi -

edizione 10, Lotto 13 – Lotto accessorio Nord -- Lotto 4 (Liguria, Sardegna) stipulata tra la

Consip S.p.A. e la società EDENRED ITALIA SRL, Partita IVA: 09429840151, con sede in

Milano, Via Giovanni Battista Pirelli n. 18;
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� con determinazione del  Direttore del  Servizio Personale n.  3858 del  01/11/2025 si  è

provveduto ad attivare la clausola del “quinto d’obbligo” ai sensi dell’art. 120, comma 9, D.

Lgs.  36/2023,  relativo all’originario Ordine di  acquisto n.  7868232,  prot  Laore 33389

16/05/2024 - per fornitura di n. 68.000 BPE, in relazione alla convenzione CONSIP del

Servizio Sostitutivo di mensa - fornitura buoni pasto elettronici a valere sulla Convenzione

CONSIP Buoni Pasto 10 Lotto 13 – Lotto accessorio Nord – Lotto 4 (Liguria, Sardegna) –

CIG Convenzione: 9375809A57 - CIG derivato B1B54B81A4 – aggiudicata al fornitore

EDENRED ITALIA SRL P.IVA 09429840151 C.F. 01014660417, con sede legale in Milano,

Via G.B. Pirelli n. 18, attiva con decorrenza dal 16/05/2024 fino al 16/05/2026;

RILEVATO CHE:

� al fine di assicurare al personale dipendente la continuità del servizio offerto, si rende

quindi necessario provvedere ad una prenotazione di buoni pasto elettronici, a valere sul

nuovo bando di gara Convenzione CONSIP Buoni Pasto 11 – Lotto accessorio Nord –

Lotto  4  (Liguria,  Sardegna)  aggiudicata  al  fornitore  PELLEGRINI  S.P.A.  P.IVA

05066690156 con sede legale in Milano, acquisibili dal 15/10/2025 fino al 14/10/2027;

� l’ordinativo di fornitura con la Ditta PELLEGRINI S.P.A. sarà emesso tramite la piattaforma

di ec-procurement www.acquistinretepa.it, per un quantitativo di n. 80.000 buoni pasto

elettronici, corrispondenti alla stima del fabbisogno del personale dell’Agenzia per 12 mesi

per il primo Ordine diretto di acquisto come stabilito dalle condizioni della convenzione per

la durata del contratto fissata in dodici mesi per un importo totale pari a € 513.344,00 IVA

4% compresa;

RITENUTO:

� pertanto di dover provvedere alle prenotazioni n. 3260001247 - 3260001248 della somma

di € 513.344,00 IVA inclusa, ai sensi dell'art. 56 del D. Lgs. 118/2011, per il pagamento

delle competenze relative alla fornitura di cui trattasi da prestarsi nell’anno 2026-2027 di

cui  ai  CAP.  SC10.0021  “SERVIZIO  MENSA  PERSONALE  DIRIGENTE”  (PCF.

U.2.02.01.07.002 "Buoni  pasto”),  Codice  Fornitore  22312,  Co.Ge.  E214001700,  CdR

00.16.01.01, e CAP. SC10.0022; “SERVIZIO MENSA PERSONALE NON DIRIGENTE”

(PCF. U.2.02.01.07.002 “Buoni pasto”), Co.Ge. E214001700, CdR 00.16.01.01, del Bilancio
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pluriennale dell’Agenzia Laore Sardegna 2026/2028, esercizio 2026, esigibilità entro il

31/12/2026;

CONSIDERATO CHE:

� in  relazione  alla  fornitura  in  oggetto,  conformemente  alla  normativa  vigente  ed  alle

indicazioni formulate dall'Autorità per la Vigilanza sui contratti pubblici di lavori, servizi e

Servizio Personale,  è  stata  richiesta  ed ottenuta  in  via  telematica l'assegnazione del

seguente CIG derivato: BB80B6A04A;

DATO ATTO CHE:

� non si incorre in alcuna delle cause di incompatibilità previste dalla normativa vigente, con

particolare riferimento al Codice di Comportamento del personale della RAS e alla normativa

anticorruzione e che, per quanto riguarda il personale dipendente che ha preso parte al

presente procedimento, non sussistono situazioni di conflitto di interesse (prot. n. 43766

del 05/05/2026);

VISTO CHE:

� il  principio  della  competenza  finanziaria  potenziata  prevede  che  tutte  le  obbligazioni

giuridicamente  perfezionate,  attive  e  passive  devono essere  registrate  nelle  scritture

contabili quando l’obbligazione è perfezionata, con imputazione all’esercizio in cui essa

viene a scadenza;

TENUTO CONTO CHE:

� l’esigibilità dell’obbligazione avverrà entro il 31/12/2026 per l’anno 2026, entro il 31/12/2027

per l’anno 2027;

CONSIDERATO CHE:

� è necessario richiedere al Servizio Bilancio e Contabilità, accreditato quale punto ordinante

dell’Agenzia per l’espletamento delle procedure di acquisizione di beni e servizi sul mercato

elettronico della pubblica amministrazione ovvero ad altri mercati elettronici istituiti ai sensi
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dell’art. 328 del D.P.R. 207/2010 ovvero al sistema telematico messo a disposizione dalla

centrale  regionale  di  riferimento,  per  lo  svolgimento  delle  relative  procedure,  sino

all’aggiudicazione,  il  supporto  per  l’espletamento  della  procedura  di  trattativa  diretta

necessaria per l’acquisizione del servizio sostitutivo mensa sul Mercato Elettronico della

Pubblica Amministrazione; 

� individuare il Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. n. 36/2023,

nella dirigente del Servizio Personale Maria Giuseppina Cireddu;

DETERMINA

� DI ADERIRE alla convenzione CONSIP del Servizio Sostitutivo di mensa - fornitura buoni

pasto  elettronici  a  valere  sulla  Convenzione CONSIP Buoni  Pasto 11 Lotto 4– Lotto

accessorio Nord – (Liguria, Sardegna) – CIG Convenzione: B5B9C6E04D - CIG derivato

BB80B6A04A – aggiudicata al fornitore PELLEGRINI S.P.A. P.IVA 05066690156 con sede

legale in Milano, acquisibili dal 15/10/2025 fino al 14/10/2027;

� DI ACQUISIRE, tramite il supporto istruttorio della UO Appalti e Acquisti, l’ordine diretto di

acquisto (ODA) al fornitore PELLEGRINI S.P.A per la fornitura di n. 80.000 Buoni pasto

elettronici per un importo di € 493.600,00 IVA al 4% esclusa, con uno sconto del 11,84%

sul valore nominale del buono pasto di € 7,00;

� DI PRENOTARE, ai sensi dell’art. 56 del D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., come specificato

in premessa, la somma complessiva di € 513.344,00 IVA 4% inclusa necessaria per la

fornitura di buoni pasto elettronici a valere sulla Convenzione CONSIP Buoni Pasto 11 –

Lotto accessorio Nord – Lotto 4 (Liguria, Sardegna) a favore del fornitore PELLEGRINI

S.P.A. P.IVA 05066690156 con sede legale in Milano,  identificativo n. 1250754 CIG

Convenzione: B5B9C6E04D - CIG derivato BB80B6A04A CdR 00.16.01.01, annualità

2026 – 2027 così suddiviso: 

� €  5.000,00  per  anno  2026  sul  capitolo  SC10.0021  SERVIZIO  MENSA  P/DIR  PCF

U.1.01.01.02.002 CO.GE E214001700; 

� €  4.000,00  per  anno  2027  sul  capitolo  SC10.0021  SERVIZIO  MENSA  P/DIR  PCF

U.1.01.01.02.002 CO.GE E214001700;
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� € 312.000,00 per anno 2026 sul capitolo SC10.0022 SERV. MENSA P/NONDIR PCF

U.1.01.01.02.002 CO.GE E214001700;

� € 192.344,00 per anno 2027 sul capitolo SC10.0022 SERV. MENSA P/NONDIR PCF

U.1.01.01.02.002 CO.GE E214001700;

� DI DARE ATTO che Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. n.

36/2023, è la dirigente del Servizio Personale Maria Giuseppina Cireddu;

� DI PUBBLICARE gli atti, i dati e le informazioni ulteriori, relative alla presente procedura,

che non devono essere comunicati  alla BDNCP e che sono oggetto di  pubblicazione

obbligatoria, come individuati nell’Allegato 1 della delibera ANAC n. 264/23 modificata e

integrata con delibera n. 601/23 nel sito internet dell’Agenzia, www.agenzialaore.it, sezione

bandi e gare, ove l’Agenzia pubblica e mantiene aggiornata la documentazione relativa

alla procedura in oggetto;

� DI  PUBBLICARE  Il  presente  provvedimento  sul  sito  internet  dell'Agenzia,

www.agenzialaore.it, sezione atti;

� DI  TRASMETTERE  copia  della  presente  determinazione  alla  Direttrice  Generale

dell’Agenzia,  al  Servizio  Bilancio  e  Contabilità  e  al  R.P.C.T.  dell’Agenzia  Laore

Sardegna;

Il Direttore del Servizio Personale

Maria Giuseppina Cireddu
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